
 
 
CIRCOLARE N° 8 
 
Al personale assunto a tempo interminato dal 01/09/2019  

e p.c. a tutto il personale DOCENTE e ATA 
Al Sito WEB  

 
 
OGGETTO: Informativa sulle nuove modalità di espressione della volontà di adesione Fondo 
Pensione Espero 
 
 

Si comunica che in data 16/11/2023 tra i sindacati rappresentativi di settore e l’ARAN è 
stato sottoscritto un accordo sulle nuove modalità di espressione della volontà di adesione al 
Fondo Pensione Espero, anche mediante forme di silenzio-assenso ed alla relativa disciplina di 
recesso, che si applica al personale assunto a tempo indeterminato a partire dal 01/01/2019. 

  
Si invita, pertanto, il personale interessato a leggere attentamente la documentazione 

allegata (accordo sottoscritto tra sindacati e ARAN) al fine di assumere una consapevole 
decisione in merito alla scelta di aderire o meno al Fondo Espero nei tempi con le modalità del 
suddetto accordo.  
 
Per approfondire il tema della previdenza complementare, si rinvia alla guida introduttiva alla 
previdenza complementare curata da Covip:  
https://www.covip.it/per-il-cittadino/educazione-previdenziale/guida-introduttiva-allaprevidenza-
complementare 
 
Per maggiori informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia al sito internet del Fondo:  
https://www.fondoespero.it 
 
Si resta in attesa di comunicazioni del Ministero dell’Istruzione sulle modalità di espressione 
della volontà di adesione. 
 
MODICA, 05 settembre 2024 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    Prof.ssa Giulia D’Urso 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

Ex art.3, comma 2, D.lgs 39/93 
 
 

https://www.covip.it/per-il-cittadino/educazione-previdenziale/guida-introduttiva-allaprevidenza-complementare
https://www.covip.it/per-il-cittadino/educazione-previdenziale/guida-introduttiva-allaprevidenza-complementare
https://www.fondoespero.it/


Al Dirigente Scolastico  
dell'Istituto  
 
A Fondo ESPERO  
Via Cavour 310, 00184 Roma 
segreteria@pec.fondoespero.it  

 
 
 

Il/La sottoscritto/a ______________________ nato/a __________________________________ 
il_____________________ e residente nel comune di via/piazza___________________ 
n._______________________, Cod. Fisc. ______________________ 
 

IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO DAL_________________ 
 

in qualità di __________________________ presso___________________________________,  
 

PREMESSO 
 

l'accordo firmato il 16 Novembre 2023 ha regolamentato la modalità di espressione della volontà 
di adesione a Codesto Fondo anche mediante la formula del “silenzio-assenso”. All’art.4 comma 
2 di quest’ultimo, è stato stabilito che nei nove mesi successivi alla data di “assunzione”, il 
lavoratore può comunicare all’amministrazione (quindi alla scuola) la propria volontà di non 
aderire ovvero può iscriversi al “Fondo”, con le modalità previste, manifestando espressamente 
la propria volontà di adesione. 
 
Poiché chi scrive è stato/a assunto/a successivamente al 1° gennaio 2019 e prima dell’accordo 
del 16 Novembre 2023,  
 

COMUNICA 
 
 

che NON intende aderire al fondo ESPERO 
 
 
Data,  
 
 
 
 

Firma  
 

........................................................... 


