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Allegato A – TUTOR 
Al Dirigente Scolastico 
dell’I.C. Carlo Amore- Piano Gesù 
Modica


Domanda di partecipazione alla selezione di TUTOR interno/esterno per la realizzazione di percorsi di potenziamento competenze stem e multilinguismo nelle scuole statali.
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche – Linee di Intervento A (D.M. 65/2023)

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-43298
Codice CUP: J84D23005420006
Titolo del Progetto: Pronti per la scuola del domani



Il/la sottoscritto/a ________________________________ nato/a a  _____________  Prov (      ) il	, residente a 			Prov (      ) in via 			, codice fiscale   		 cell 		 mail _________________________________
In qualità di personale □ interno □ esterno
Presenta
La propria candidatura per l’incarico di cui all’Avviso di Selezione in qualità di TUTOR per il seguente percorso formativo:
INTERVENTO A
· Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione
· Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti
La successiva scelta dei moduli formativi da parte di ciascun candidato, per un massimo di 2 (due), avverrà seguendo l’ordine di graduatoria definitiva.

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria personale responsabilità:
 		Di aver preso visione del bando;
 		Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
 		Di essere in godimento dei diritti politici;
 		Di non aver subito condanne penali;
 		Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
 		Essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal bando;___
		Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata esperienza strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta
         Essere disponibile a svolgere l’incarico in orario extracurricolare

	Tabella valutazione titoli – ESPERTI/TUTOR

	CRITERI DI SELEZIONE
	
CRITERI DI VALUTAZIONE
	
MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	
PUNTEGGIO
	Punteggio riportato
a cura del candidato
	Punteggio riportato a
cura della amministr.ne

	
	
	
	Laurea
	Laurea
	
	

	
	
	
	Magistrale
	Triennale
	
	

	
	Votazione riportata al
	fino a 89
	6 punti
	3 punti
	
	

	
	termine del corso di
	
	
	
	
	

	
	
	da 90 a 99
	7 punti
	3,5 punti
	
	

	
	laurea (coerente con la
	
	
	
	
	

	
	
	da 100 a 104
	8 punti
	4 punti
	
	

	
	tipologia d’intervento).
	
	
	
	
	

	
	
	da 105 a 110
	9 punti
	4,5 punti
	
	

	
	
	110 e lode
	10 punti
	5 punti
	
	

	
	Ulteriore laurea rispetto alla prima
	1 punto per
l’ulteriore titolo di
laurea posseduto
	
Max 1 punti
	
	

	
	

Dottorati di ricerca, master, specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream (tutti i titoli devono essere coerente con la
tipologia d’intervento).
	2 punti in caso di
	
	
	

	
	
	Dottorati di ricerca
	
	
	

	Titoli di studio (Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	
	2 punti in caso di Master di II livello
	



Max 5 punti
	
	

	
	
	1 punto in caso di Master di I livello e corso di perfezionamento
biennale
	
	
	

	
	
	0.5 punti in caso
	
	
	

	
	
	corsi di
	
	
	

	
	
	perfezionamento
	
	
	

	
	Corsi di formazione
	
	
	
	

	
	coerenti coerente con
la tipologia
	5 punti per ogni
corso
	Max 10 punti
	
	

	
	d’intervento
	
	
	
	

	
	Certificazioni informatiche
	1 punto per ogni certificazione
	
Max 2 punti
	
	

	
	Certificazioni linguistiche di livello almeno B1
	
0.5 punto per ogni certificazione
	
Max 1 punti
	
	

	




Esperienza professionale (Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	



Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso
	
4 punti per ciascuna esperienza professionale di esperto formatore nei progetti PON – POR -PNRR
	





Max 16 punti
	
	

	
	
	2 punti per ogni incarico di
formatore nell’ ambito professionale del
presente Avviso
	
	
	

	
Progettazione dell’intervento oggetto
dell’Incarico
	Qualità della metodologia che si intende adottare nello svolgimento dell’Incarico
	
P.ti 0-3
1. sufficiente
1. buono
1. ottimo
	

Max 3
	
	

	
	TOTALE
	Max 48
	
	



ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Lì,  	

(Firma)  	
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